
有关招聘条件界定标准见表格底部“说明”

中国美术学院公开招聘计划表（2025年第一批，非教学岗位）

岗位
代码

招聘岗位 岗位类别 岗位描述 人数
招聘
对象

年龄 专业 学历 学位 其他
开考比

例
联系人及联系电话 备注

A19-
25-25

专职辅导员岗
（一）

专业技术

主要从事学生思想政治教育
工作，做好学生日常各类管
理和服务工作，促进学生健
康成长与全面发展。

2 不限
40周岁
以下

不限 研究生 博士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神；
3.具有较强的文字写作和计算机应用能力，有较强的组织协调和沟通能力；
4.本科、研究生学习期间有一年及以上担任省、设区市学联主席团成员，校
(院系)学生会、研究生会主席团成员，校(院系)学生会、研究生会部门主要
负责人，学生党总支书记、学生党支部书记(教师担任书记的，可以为副书
记)，校(院系)团委副书记，年级团总支书记，校级学生组织、学生社团的
主要负责人等主要学生干部经历(以上材料均需由学校学工部门出具证明)；
5.有2年及以上担任专兼职辅导员经历者优先(需出具相关证明)；
6.男性，需入住男生公寓2年。

不限
蔡老师、史老师
0571-87167523

A19-
25-26

专职辅导员岗
（二）

专业技术

主要从事学生思想政治教育
工作，做好学生日常各类管
理和服务工作，促进学生健
康成长与全面发展。

2 不限
40周岁
以下

不限 研究生 博士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神；
3.具有较强的文字写作和计算机应用能力，有较强的组织协调和沟通能力；
4.本科、研究生学习期间有一年及以上担任省、设区市学联主席团成员，校
(院系)学生会、研究生会主席团成员，校(院系)学生会、研究生会部门主要
负责人，学生党总支书记、学生党支部书记(教师担任书记的，可以为副书
记)，校(院系)团委副书记，年级团总支书记，校级学生组织、学生社团的
主要负责人等主要学生干部经历(以上材料均需由学校学工部门出具证明)；
5.有2年及以上担任专兼职辅导员经历者优先(需出具相关证明)；
6.女性，需入住女生公寓2年。

不限
蔡老师、史老师
0571-87167523

A19-
25-27

专职辅导员岗
（三）

专业技术

主要从事学生思想政治教育
工作，做好学生日常各类管
理和服务工作，促进学生健
康成长与全面发展。

3 不限
30周岁
以下

哲学（01）、经济学
（02）、法学（03）、教
育学（04）、文学（05）
、历史学（06）、管理学
（12）、艺术学（13）、
设计学（1403）、文物

（1451）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神；
3.具有较强的文字写作和计算机应用能力，有较强的组织协调和沟通能力；
4.本科、研究生学习期间有一年及以上担任省、设区市学联主席团成员，校
(院系)学生会、研究生会主席团成员，校(院系)学生会、研究生会部门主要
负责人，学生党总支书记、学生党支部书记(教师担任书记的，可以为副书
记)，校(院系)团委副书记，年级团总支书记，校级学生组织、学生社团的
主要负责人等主要学生干部经历(以上材料均需由学校学工部门出具证明)；
5.有2年及以上担任专兼职辅导员经历者优先(需出具相关证明)；
6.具有海外留学背景或较强英语表达沟通能力者优先；
7.男性，需入住男生公寓2年。

1:3
蔡老师、史老师
0571-87167523

A19-
25-28

专职辅导员岗
（四）

专业技术

主要从事学生思想政治教育
工作，做好学生日常各类管
理和服务工作，促进学生健
康成长与全面发展。

2 不限
30周岁
以下

哲学（01）、经济学
（02）、法学（03）、教
育学（04）、文学（05）
、历史学（06）、管理学
（12）、艺术学（13）、
设计学（1403）、文物

（1451）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神；
3.具有较强的文字写作和计算机应用能力，有较强的组织协调和沟通能力；
4.本科、研究生学习期间有一年及以上担任省、设区市学联主席团成员，校
(院系)学生会、研究生会主席团成员，校(院系)学生会、研究生会部门主要
负责人，学生党总支书记、学生党支部书记(教师担任书记的，可以为副书
记)，校(院系)团委副书记，年级团总支书记，校级学生组织、学生社团的
主要负责人等主要学生干部经历(以上材料均需由学校学工部门出具证明)；
5.有2年及以上担任专兼职辅导员经历者优先(需出具相关证明)；
6.具有海外留学背景或较强英语表达沟通能力者优先；
7.女性，需入住女生公寓2年。

1:3
蔡老师、史老师
0571-87167523
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中国美术学院公开招聘计划表（2025年第一批，非教学岗位）

岗位
代码

招聘岗位 岗位类别 岗位描述 人数
招聘
对象

年龄 专业 学历 学位 其他
开考比

例
联系人及联系电话 备注

A19-
25-29

继续教育综合
管理岗

管理人员
主要从事继续教育学院行政
管理、教学管理、科研管理
等工作。

1
残疾
人

35周岁
以下

法学（03）、教育学
（0401）、新闻传播学

（0503）、计算机科学与
技术（0812）、管理学

（12）、艺术学（1301）
、戏剧与影视(1354)、美
术与书法（1356）、设计

（1357）、设计学
（1403）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
3.具有较强的组织协调和沟通能力，较强的文案写作能力和计算机应用能
力；
4.听力残疾，限定为佩戴助听器或安装人工耳蜗能达到公务员录用体检标准
要求的听力水平者；肢体残疾四级；视力残疾四级；持有有效期内的《中华
人民共和国残疾人证》，或持有《中华人民共和国残疾军人证》；
5.具有自理日常生活、正常履行岗位职责、独立开展工作的身体条件及工作
技能。

不限
孙老师、张老师
0571-86022130

残疾
人专
项岗
位

A19-
25-30

文创中心行政
管理岗

管理人员

主要从事研究生教学管理，
做好学生工作、党务工作，
协助学科建设和科研管理，
以及部门日常会议活动等行
政管理工作。

1 不限
35周岁
以下

教育学(0401)、中国语言
文学（0501）、管理学

(12)、艺术学(1301)、设
计(1357)、设计学

（1403）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
3.具有较强行政管理、教学科研管理能力,较强的组织协调和沟通能力，较
强的文案写作能力和计算机应用能力；
4.有文创设计制造业相关企事业单位管理工作经验者优先（需出具相关证
明）。

1:3
陈老师、熊老师
0571-87200192

A19-
25-31

艺术哲学基地
研究管理岗

管理人员
主要从事省级研究基地的行
政管理、教科研管理、学术
研究等工作。

1 不限
40周岁
以下

艺术学（1301）、美术与
书法（1356）

研究生 博士

1.具有良好的政治素质和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
2.有艺术哲学理论基础，具有实践与理论复合型研究能力；
3.有开展艺术哲学学术研究、学术活动组织和推广能力；
4.有较强的组织协调和沟通能力，较强的文案写作能力和计算机应用能力，
能组织开展申报、验收省部级及以上课题；
5.具有较高的学术修养，具备较好的外语能力，能承担起基地科研工作的策
划、推进、落地等工作；
6.具有教科研相关工作经验者优先（需出具相关证明）。

不限
邵老师、卢老师
0571-87164806

A19-
25-32

中外设计历史
理论研究与策

展岗

其他专业
技术

主要从事博物馆固定陈列和
学术性展览的自主策划、藏
品文献研究，设计发展趋势
研究；组织学术性活动、学
术出版和国际交流活动；配
合学校设计学科建设等相关
学术活动。

1 不限
40周岁
以下

建筑学（0813）、艺术学
（1301)、美术与书法

（1356）、设计（1357）
、设计学（1403)

研究生 博士

1.中共党员（含中共预备党员）优先；
2.具有学术类出版经验、国际化展览策划经验、藏品文献研究经验；
3.具有较强的外语听说读写能力；
4.具有海外学习或博士后工作经历者优先（需出具相关证明）。      

不限
王老师、夏老师
0571-87164819

A19-
25-33

法务管理岗 管理人员
主要从事学校法治工作、信
访工作等。

1 不限
35周岁
以下

法学（0301）、法律
（0351）

研究生 硕士

1.中共党员（含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
3.具有较强的文字写作和计算机应用能力，有一定的组织协调和沟通能力；
4.具有中华人民共和国法律职业资格证书(A证)。
5.具有法律实务工作经历者优先（需出具相关证明）。

1:3
郑老师、张老师
0571-87164610
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中国美术学院公开招聘计划表（2025年第一批，非教学岗位）

岗位
代码

招聘岗位 岗位类别 岗位描述 人数
招聘
对象

年龄 专业 学历 学位 其他
开考比

例
联系人及联系电话 备注

A19-
25-34

督查督办岗 管理人员

主要从事围绕学校重要决策
部署、重点项目和重大工程
开展督查调研等工作。能独
立承担综合性文字材料或重
要文稿起草工作。

1 不限
35周岁
以下

不限 研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
3.有一定的团队协作、组织协调和沟通能力，具有较强的文字写作能力；
4.具有中华人民共和国法律职业资格证书（A证）者优先。

1:3
郑老师、臧老师
0571-87164610

A19-
25-35

融媒体中心岗 管理人员

主要从事学校重大学术活动
、重要展览项目的对外宣传
、融媒体平台矩阵运营、内
容生产及融媒传播研究等，
服务学校中心工作，助力学
校的社会影响力、学术传播
力与海外传播力提升。

1 不限
35周岁
以下

中国语言文学(0501)、外
国语言文学(0502)、新闻

传播学(0503)、翻译
(0551)、新闻与传播

(0552)、艺术学（1301）
、戏剧与影视(1354)、美
术与书法（1356）、设计
（1357）、设计学（1403)

研究生 硕士

1.中共党员（含中共预备党员）；
2.具有良好的中英文或其他外语的听说读写能力，能够流利地进行跨文化交
流；
3.具有新闻传播学、国际传播、中文或艺术学设计学等专业知识，熟悉海内
外宣传的策略与技巧；熟悉并掌握新媒体技术和工具，能够灵活运用新媒体
手段进行宣传；
4.具备创新思维和创意能力，能够独立策划并执行各类宣传活动；
5.具有一定的团队协作、组织协调和沟通能力，责任心强,能吃苦耐劳。 

1:3
周老师、童老师
0571-87164798

A19-
25-36

摄影摄像岗
其他专业

技术

主要从事学校各类教学、学
术活动及校园文化活动的视
觉内容创作，包括新闻摄影
、专题拍摄及视频制作等，
高质量记录学校重大活动、
教学成果与校园文化，提升
宣传内容的视觉表现力与艺
术感染力。

1 不限
35周岁
以下

计算机科学与技术(0812)
、艺术学（1301)、戏剧与
影视(1354)、美术与书法
（1356）、设计（1357）

、设计学（1403)

研究生 硕士

1.中共党员（含中共预备党员）；
2.具有较强的组织协调和沟通能力，能吃苦耐劳，责任心强；
3.熟练掌握各类摄影摄像设备的操作，具备良好的摄影摄像技术和艺术审美
能力，能够独立完成新闻拍摄、文化活动拍摄以及视频剪辑；
4.具备创新思维和创意能力以及良好的文字撰写能力，能够根据不同宣传需
求，设计并实施拍摄方案。

1:3
周老师、童老师
0571-87164798

A19-
25-37

研究生教学管
理岗

管理人员

主要从事研究生教务教学管
理、考务工作、教学质量监
控、数字化管理等教学辅助
工作。

1 不限
35周岁
以下

教育学（0401）、计算机
科学与技术（0812）、艺

术学（1301）、设计
（1357）、设计学

（1403）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，能吃苦耐劳；
3.具有较强的组织协调和沟通能力，较强的文字写作和计算机应用能力；
4.有一定的调查和研究，数据整理和分析的能力；
5.对研究生教学管理有一定认识。

1:3
吕老师、钱老师
0571-87200096

A19-
25-38

就业指导管理
岗

管理人员
主要从事就业指导、职业规
划、校企合作及就业市场分
析等相关工作。

1 不限
35周岁
以下

哲学(0101)、经济学(02)
、法学(0301)、法律

（0351）、教育学(0401)
、文学(05)、历史学(06)
、管理学(12)、艺术学
（1301)、戏剧与影视
（1354）、美术与书法

（1356）、设计（1357）
、设计学（1403)

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神,能吃苦耐劳；
3.具有较强的组织协调和沟通能力,较强的文字写作能力和计算机应用能
力；
4.本科和研究生毕业院校均为具有博士学位授予权的高校优先；
5.本科或研究生学习期间有一年及以上担任省、设区市学联主席团成员，校
(院系)学生会、研究生会主席团成员，校(院系)学生会、研究生会部门主要
负责人，学生党总支书记、学生党支部书记(教师担任书记的，可以为副书
记)，校(院系)团委副书记，年级团总支书记，校级学生组织、学生社团的
主要负责人等主要学生干部经历者优先，有担任专兼职辅导员经历者优先
(以上材料均需由学校学工部门出具证明)。

1:3
蔡老师、史老师
0571-87167523
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中国美术学院公开招聘计划表（2025年第一批，非教学岗位）

岗位
代码

招聘岗位 岗位类别 岗位描述 人数
招聘
对象

年龄 专业 学历 学位 其他
开考比

例
联系人及联系电话 备注

A19-
25-39

教师发展管理
岗

管理人员
主要从事教学质量监控、教
学研究等教务处（教师发展
中心）相关行政管理工作。

1 不限
35周岁
以下

教育学(0401)、艺术学
（1301)、戏剧与影视
（1354）、美术与书法

（1356）、设计（1357）
、设计学（1403)

研究生 硕士

1.有良好的团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
2.有较强的较强的组织协调、沟通能力，文案写作能力；
4.有一定的调查和研究，数据整理和分析的能力；
5.对本科和研究生教育教学管理研究、本科教学状态数据和本科教育教学评
估、教师发展建设有一定认识。

1:3
刘老师、唐老师
0571-87200021

A19-
25-40

招生管理岗 管理人员

主要从事招生考试全流程考
务管理，招生宣传，招生咨
询服务，招生数据管理分
析，开展生源市场调研拓
展，招生档案管理，舆情管
理等保障招生有序开展的相
关工作。

1 不限
35周岁
以下

不限 研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，身体素质好，能吃苦耐劳，责任心
强；
3.具有较强的组织协调、沟通能力，较强的文字写作和视觉设计能力；
4.有高校招生部门相关工作经验者优先（需出具相关证明）。

1:3
徐老师、都老师
0571-87164629

A19-
25-41

外事管理岗 管理人员

主要从事国际合作的日常对
接与执行，包括来访接待、
翻译、师生国际交流等工
作，以及外事相关美术设计
等工作。

1 不限
35周岁
以下

外国语言文学(0502)、设
计（1357）、设计学

（1403）
研究生 硕士

1.具有良好的政治素质和道德水平；
2.具有良好的团队精神；
3.具有较强的组织协调能力、文字写作能力和视觉设计能力；
4.有高校外事管理工作经验者优先(需出具相关证明)。

1:3
蔡老师、胡老师
0571-87168053

A19-
25-42

财务会计岗
（一）

其他专业
技术

主要从事会计核算、直属企
业财务、财务信息化等财务
管理工作。

1 不限
35周岁
以下

经济学（02）、工商管理
学(1202)、工商管理

(1251)、会计（1253）、
审计（1257）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）优先；
2.具有良好的沟通能力和团队合作精神，责任心强，认真负责，能吃苦耐
劳；
3.具有较强的计算机应用能力，能熟练使用办公软件，能高效进行大数据分
析；
4.具有较强的文字写作能力；
5.有高校财务工作经验者优先（需出具相关证明)。

1:3
彭老师、王老师
0571-87165732

A19-
25-43

财务会计岗
（二）

其他专业
技术

主要从事采购管理、收费管
理、税务管理及计划财务处
综合事务等工作。

1 不限
35周岁
以下

经济学（02）、工商管理
学(1202)、工商管理

(1251)、会计（1253）、
审计（1257）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）优先；
2.具有良好的沟通能力和团队合作精神，责任心强，认真负责，能吃苦耐
劳；
3.具有较强的计算机应用能力，能熟练使用办公软件，能高效进行大数据分
析；
4.具有较强的文字写作能力；
5.有政府采购、税务管理相关工作经验者优先（需出具相关证明)。

1:3
彭老师、李老师
0571-87165732
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岗位
代码

招聘岗位 岗位类别 岗位描述 人数
招聘
对象

年龄 专业 学历 学位 其他
开考比

例
联系人及联系电话 备注

A19-
25-44

审计管理岗
其他专业

技术

主要从事基建、维修改造、
展览搭建等工程项目的审计
管理工作。

1 不限
35周岁
以下

土木工程（0814）、管理
科学与工程(1201)、会计

学（120201）、会计
（1253）、工程管理

（1256）、审计（1257）

研究生 硕士
1.具有良好的政治素质、道德水平和团队合作精神；
2.具有较强的组织协调和沟通能力；
3.具有注册造价师证书者优先。

1:3
林老师、陈老师
0571-87164694

A19-
25-45

采购管理岗 管理人员

主要从事贯彻落实采购相关
法律法规，受理采购任务，
编制审核采购文件和合同，
处理采购质疑与投诉等采购
相关管理工作，以及其他相
关行政管理工作。

1 不限
35周岁
以下

法学(0301)、法律
（0351）、管理科学与工
程（1201)、工商管理学
(1202)、公共管理学

(1204)、工商管理(1251)
、公共管理（1252）

研究生 硕士

1.中共党员(含中共预备党员）优先；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神，责任心强，能吃苦耐劳；
3.具有较强的组织协调和沟通能力，较强的文字写作和计算机应用能力；
4.具有法律实务工作经历者优先（需出具相关证明）。

1:3
俞老师、张老师
0571-87163853

A19-
25-46

校园安全管理
岗

管理人员
主要从事综合协调、行政事
务办理及其他校园安全管理
等相关工作。

2 不限
35周岁
以下

公安学(0306)、警务
(0353)、中国语言文学
(0501)、公共管理学
(1204)、公共管理

（1252）

研究生 硕士
1.中共党员（含中共预备党员）；
2.具有良好的政治素质和团队合作精神,责任心强，能吃苦耐劳；
3.具有较强的安全管理专业技能，较强的组织协调和沟通能力。

1:3
陈老师、孙老师
0571-87603056、

87164298

小计 28

年龄 30周岁以下专指1995年1月1日以后出生；35周岁以下专指1990年1月1日以后出生；40周岁以下专指1985年1月1日以后出生。（不指自然年龄）

专业 主要参考教育部发布的普通教育专业目录，并结合招聘岗位用人实际进行综合认定。专业名称不一致，但所学方向相同或相近的，一般可接受应聘，并以招聘单位审核意见为准。

工作经历 以报名截止前可累计至月份的实际工作经历为准，并主要根据与单位签订的劳动（聘用）合同及社保缴费记录认定。

学历、学位 普通高校应届毕业生按其预期毕业时取得的学历（学位）证书认定，其他人员以报名截止前已取得的学历（学位）证书为准。

职称、职
（执）业

资格
一般以报名截止前可出具、符合有关政策规范要求的相应证书为准。

其他 无。
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